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9 16
Cours obligatoire Régime de l'obligation I 36 18 3 5
Cours obligatoire Droit des sociétés I 36 18 3 5
Cours obligatoire Relations individuelles au travail 36 18 3 6

6 14
Cours obligatoire LV1 UFR 06 0 16,5 0 3
Cours obligatoire Bases de données informatiques 36 33 3 5
Cours obligatoire Comptabilité approfondie 36 16,5 3 6

Cours optionnel Culture générale 0 18
Cours optionnel Sport ou Activités culturelles, LV2
Cours optionnel Stage 0 0 0 0

180 138 30

9 14
Cours obligatoire Contrats spéciaux 36 18 3 4
Cours obligatoire Droit des sociétés II 36 18 3 5
Cours obligatoire Relations collectives au travail 36 18 3 5

9 14
Cours obligatoire Gestion financière I 36 16,5 3 5
Cours obligatoire Marketing 36 16,5 3 5
Cours obligatoire Stratégies industrielles 36 16,5 3 4

1 2
Cours obligatoire LV1 UFR 06 0 16,5 1 2
Cours obligatoire Module DPEIP pré-professionnalisation 6 0 0 0

Cours optionnel Sport ou Activités culturelles, LV2

Bonifications

UE 1 : Droit (Fondamentale)

UE 2 : Management (Complémentaire)

UE 3 : Pré-professionnalisation

318
Volume horaire étudiant

Semestre 6

Total  

Bonifications

Licence 3 ème année Droit-Gestion

Volume Horaire Info RCC

Semestre 5

Intitulé des UE 
et 

des éléments pédagogiques (EP) CM TD Coef. ECTS

UE 1 : Droit (Fondamentale)

UE 2 : Pré-professionnalisation
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