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SOCIOLOGIE DES GROUPES SOCIAUX

Theme : « La mobilité sociale »

CM5
Les tendances contemporaines de la mobilité sociale (1)
La mobilité sociale a-t-elle augmenté dans la France contemporaine ?

Plan

I. L’ascenseur social est-il en panne ? Les principales tendances de la mobilité sociale observée
depuis 1977

A. Chez les hommes, une stabilité relative de la mobilité sociale observée depuis 1977
B. Chez les femmes, I’augmentation relative de la mobilité sociale observée depuis 1977

C. Les transformations structurelles de la population active a I’origine de ces flux de mobilité

sociale

D. Le renforcement de la mobilité sociale verticale : les deux sens de 1’ascenseur social

I1. Flux constant ou croissant ? L'évolution de la fluidité sociale dans la société francaise
A. Le « flux constant » : la thése de I'invariance temporelle du lien entre origine et position sociales
B. 0,5% par an : I'augmentation continue de la fluidité sociale en France depuis 1977

C. Les facteurs de I'augmentation tendancielle de la fluidité sociale




Documents 1 et 2 :

n Décomposition de la mobilité sociale observée des hommes par rapport a leur pére
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Lecture : en 2015, 65 % des hommes francais 4gésde 352 59 ans, actifs ayant un emploi ou anciens actifs occupés,
relévent d'une catégorie socioprofessionnelle différente de celle de leur pére. 24 % de cette mobilité sociale observée est
lie & I'évolution structurelle des emplois entre la génération des hommes et celle de leur pére. Par rapport a leur pére,
28 % des hommes ont connu une trajectoire de mobilité ascendante et 15 % une trajectoire de mobilité descendante.
Champ : France métropolitaine, hommes francais actifs occupés ou anciens actifs occupés, agés de 35 4 59 ans au
31 décembre de I'année d’enquéte.
Source : Insee, enquétes Formation et qualification professionnelle 1977, 1985, 1993, 2003 et 2014-2015.

E Décomposition de la mobilité sociale observée des femmes par rapport a leur mere, de 1977 22015
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Lecture : en 2015, 71 % des Iemmes francaises &gées de 35 a 59 ans, actwes ayant un emploi ou anciennes actives occupées,
relévent d'une catégorie socioprofessionnelle différente de celle de leur mére. 35 % de cette mobilité sociale observée est lié¢ a
I'évolution structurelle des emplois entre la génération des femmes et celle de leur mére. Par rapport aleurmére, 40 % des femmes
ont connu une trajectoire de mobilité ascendante et 12 % une trajectoire de mobilité descendante.

Champ : France métropolitaine, femmes francaises actives occupées ou anciennes actives occupées, 4gées de 354 59 ans au
31 décembre de 'année d'enquéte.

Source : Insee, enquétes Formation et qualification professionnelle 1977, 1985, 1993, 2003 et 2014-2015.




Document 3 :

TABLEAU 5. Odds ratios symetriques en 1977, 1985, 1993 et 2003

Artisans, commer-

cants et chefs

Cadres et profes-
sions intellectuelles

Professions
intermédiaires

Employés

Quvriers

d'entreprise supérieures
1977 68,1 (34,6) 326,6 (577,5) 224.2 (106,3) 88,6 (60,5) 40,9 (23)
Agriculteurs | 1985 58,5 (34,5) 7718 (* 11034 (147,1) | 999 (79,3) 31,6 (27,4)
exploitants 1993 53 (13,3) 194,9 (1923,1) 109,7 (31,2) 143,5 (37.,6) 459 (27,1)
137,9 (15,9) 502,0 (206,9) 111,8 (49,7) 199,9 (16,7) 68,8 (16,8)

Codres of 35 (2,7) 10,8 (9,4) 91,7 (410,4)
res e
professions | 1965 25 (2,3) 7.6 (11,1 | 110,8 (109,4)
intellectuelles | 1993 23 (2,2) 44 (52) 40,9 (67,1)
superieures

2003 23 (1,8) 58 (8,1) 28,8 (63)

36 (2,3

. 1985 33 (26)
Employés

1993 2,4 (2,5)

2003 24 (1,9

* L'échantillon de 1985 présentant un effectif nul dans la case « pére cadre ou profession intellectuelle supérieure —fille
agricultrice exploitante », 'odds ratio correspondant ne peut étre estimé.

Lecture: en 1977, les chances d'étre cadre ou profession intellectuelle supérieure plutét qu'ouvrier étaient 91,7 fois plus fortes
pour les fils de cadres ou professions intellectuelles supérieures que pour les fils d'ouvriers. A la méme date, les chances
d'étre cadre ou profession intellectuelle supérieure plutét qu'ouvriére étaient 410,4 fois plus fortes pour les filles de cadres
ou professions intellectuelles supérieures que pour les filles d’ouvriers (données en italiques entre parenthéses).

Champ : hommes et femmes francais dgés de 35 4 59 ans, actifs occupés ou anciens actifs occupés a la date d'enquéte.
Source : Insee, enquétes « Formation et qualification professionnelle » de 1977, 1985, 1993 et 2003.

Source : Vallet, 2014, p.10



