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L’évolution de la mobilité sociale en France

Document 1 :

E Destinées sociales des hommes selon I'origine sociale de leur pére en 2015

en %
Gatéqgorie socioprofessionnelle des fils
Catégorie socioprofessionnelle du pére Agriculteurs Artisans, Cadr_es et professions Professions Emplayés Employés
exploitants commlerg:ants _et |nte||t'et?tuelles intermédiaires et ouvriers et ouvriers Ensemble
chefs d'entreprise supérieures qualifiés non qualifiés
Agriculteurs exploitants 100,0
Artisans, commercants et chefs d'entreprise 100,0
Cadres et professions intellectuelles supérieures 100,0
Professions intermédiaires 100,0
Employés et ouvriers qualifiés 100,0
Employés et ouvriers non qualifiés 100,0
Ensemble 28 9,1 204 253 324 10,1 100,0
) Mobilité non verticale : - . Mobilité verticale : . B Imotilté socie
[ Mobilité de statut Mobilité horizontale [ Mobilité ascendante [ Mobilité descendante

Lecture : en 2015, 27 % des fils d'agriculteurs exploitants exercent eux-mémes cette profession, 9 % sont cadres et 27 % sont devenus employés ou ouvriers qualifiés.
Champ : France métropolitaine, hommes francais actifs occupés ou anciens actifs occupés, 4gés de 35 a 59 ans au 31 décembre de 'année d’enquéte.
Source : Insee, enquéte Formation ef qualification professionnelle 2014-2015.

Document 2 :

n Destinées sociales des femmes selon I'origine sociale de leur mére en 2015

en %
Catégorie socioprofessionnelle des filles
Catégorie socioprofessionnelle de la mére Agriculteurs Artisans, Cadrles et professions Professions Employles Employes
. commercants et intellectuelles . e et ouvriers et ouvriers Ensemble
exploitants ) . . intermédiaires s
chefs d'entreprise supérieures qualifiés non qualifiés
Agriculteurs exploitants 100,0
Artisans, commercants et chefs d'entreprise 100,0
Cadres et professions intellectuelles supérieures 100,0
Professions intermédiaires 100,0
Employés et ouvriers qualifiés 100,0
Employés et ouvriers non qualifiés 100,0
Ensemble 1,3 44 15,2 275 30,0 21,6 100,0
Mobilité non verticale : Mobilité verticale : . hilté sociale
1 Mobilté de statut Mobilts horizontale 1 Mobilits ascendante I Mobilté descendante Immobilit soci

Lecture : en 2015, 8 % des filles d'agricultrices exploitantes exercent elles-mémes cette profession, 11 % sont cadres et 33 % sont devenues employées ou cuvriéres qualifiées.
Champ : France métropolitaine, femmes francaises actives occupées ou anciennes actives occupées, &gées de 35 a 59 ans au 31 décembre de I'année d’enquéte.
Source : Insee, enquéte Formation et qualification professionnelle 2014-2015.



Documents 3 et 4 :

n Décomposition de la mobilité sociale observée des hommes par rapport a leur pére
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Lecture : en 2015, 65 % des hommes francais 4gésde 35a 59 ans, actifs ayant un emploi ou anciens actifs occupés,
relévent d'une catégorie socioprofessionnelle différente de celle de leur pére. 24 % de cette mobilité sociale observée est
lié & I'évolution structurelle des emplois entre la génération des hommes et celle de leur pére. Par rapport a leur pére,
28 % des hommes ont connu une trajectoire de mobilité ascendante et 15 % une trajectoire de mobilité descendante.
Champ : France métropolitaine, hommes francais actifs occupés ou anciens actifs occupés, agés de 35 459 ans au

31 décembre de I'année d’enquéte.
Source : Insee, enquétes Formation et qualification professionnelle 1977, 1985, 1993, 2003 et 2014-2015.

B Décomposition de la mobilité sociale observée des femmes par rapport a leur mere, de 1977 22015
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Lecture : en 2015, 71 % des iemmes francaises agées de 35 a 59 ans, actives ayant un emploi ou anciennes actives occupées,
relevent d’une catégorie socioprofessionnelle différente de celle de leur mére. 35 % de cette mobilité sociale observée est lié a
I'évolution structurelle des emplois entre la génération des femmes et celle de leur mére. Parrapport & leur mére, 40 % des femmes
ont connu une trajectoire de mobilité ascendante et 12 % une trajectoire de mobilité descendante.
Champ : France métropolitaine, femmes francaises actives occupées ou anciennes actives occupées, agées de 35a 59 ans au
31 décembre de 'année d'enquéte.
Source : Insee, enquétes Formation et qualification professionnelle 1977, 1985, 1993, 2003 et 2014-2015.




Document 5 :

TABLEAU 1. Evolution du rapport ascendants/descendants par age et par cohorte

1934-1938 1939-1943 1944-1948 1949-1953 1954-1958 1959-1963 1964-1968 1969-1973
1.8 1,45 1,29 12 1,19
213 2 1,77 1,51 14
2,32 2,27 2,18 1,89 1,82
2,18 2,25 2,53 2,18 2,05
2,23 2,72 239 243

Source : Insee, enguétes Emploi, 1983-2003.

Lecture : & 35-39 ans, parmi les hommes et femmeas nés entre 1944 et 1948, les mobiles ascendants étaient 2,13 fois plus

nombreux gue les mobiles descendants.
Document 6 :

n Mobilité sociale observée par rapport au pére

en %
Ensemble Femmes Hommes
Mobilité sociale ascendante 239 21,2 26,8
Immobilité sociale (méme catégorie que le pére) 32,8 30,5 35,2
Mobilité sociale descendante 21,7 26,9 16,3
Mobilité de statut 216 21,4 21,7
Ensemble 100,0 100,0 100,0
Lecture : 23,9 % des personnes connaissent une mobilité sociale ascendante par rapport a leur pére.
Champ : France métropolitaine, personnes de 30 4 59 ans.
Source : Insee, enquéfe FQP 2014-2015.
5 Mobilité sociale et sentiment de déclassement par rapport au pére
en %
Part au sein des Sentiment
personnes qui se de
sentent déclassées déclassement
Mobllité soclale ascendante 7.6 8,5
Immobllité soclale (méme catégorle que le pére) 29,5 241
Cadres et assimilés” 7.9 341
Professions intermédiaires 45 24,0
Artisans, commergants 1,4 26,5
Agriculteurs 0,8 15,9
Employés et ouvriers qualifiés 11,4 21,5
Employés et ouvriers non qualifieés 3.5 20,7
Mobllité soclale descendante (Posltion du pére — Poslilon de la personne) 43,3 53,3
Cadres et assimiles® —» Professions intermediaires 10,9 62,7
Cadres et assimiles® —» Employés et ouvriers qualifiés 6,9 76,6
Cadres et assimilés® — Employés et ouvriers non qualifiés 36 83.6
Professions intermédiaires — Employés et ouvriers qualifiés 6,6 45.4
Professions intermédiaires — Employés et ouvriers non qualifiés 51 65,6
Employés et ouvriers qualifiés — Employés et ouvriers non qualifiés 10,2 36,1
Mobllité de statut 19,6 23,0
Ensemble 100,0 25,0

*Cadres, professions intellectuelles supérieures et chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus.
Lecture : 43,3 % des personnes qui se considérent moins bien classées que leur pére connaissent une mobilité sociale descendante.
53,3 % des personnes qui connaissent une mobilité sociale descendante se senient déclassées par rapport a leur pére.

Champ : France métropolitaine, personnes de 30 4 59 ans.
Source : Insee, enquéfe FAQP 2014-2015.




