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5 groupes de 5 ou 6
· Tous les étudiants: lire l’article de Eisenhardt 2021
Eisenhardt, K. M. (2021). What is the Eisenhardt Method, really? Strategic Organization, 19(1), 147–160. https://doi.org/10.1177/1476127020982866
· Étudiants de chaque groupe: lire en plus les articles du thème affecté à son groupe

Thème 1 -  La justification des cas et les unités de cas
Questions: Qu’est-ce qu’un cas? Quand parle-t-on de cas multiple? Comment, sur quelles bases sélectionner les cas? Comment définir les unités de cas, et à quel moment du processus de recherche faut-il les définir?  

Eisenhardt, K. M. (2021). What is the Eisenhardt Method, really? Strategic Organization, 19(1), 147–160. https://doi.org/10.1177/1476127020982866
Dumez, H. (2013). Qu’est-ce qu’un cas? Le Libellio d’Aegis, 9, 13–26 (https://www.researchgate.net/publication/287170589_Qu%27est-ce_qu%27un_cas) repris dans le chapitre 11 de Dumez, H. (2021). Méthodologie de la recherche qualitative: Toutes les questions clés de la démarche (3e édition). Vuibert.
Ostertag, F., Hahn, R., & Ince, I. (2021). Blended value co-creation: A qualitative investigation of relationship designs of social enterprises. Journal of Business Research, 129, 428–445. https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2021.02.006









Thème 2 -  La collecte de données dans une étude de cas multiple
Questions: Dans une étude de cas multiple, quelles sont les sources de données les plus courantes? Pourquoi celles-là? 
Les données sont-elles toujours qualitatives?
Quel est l’intérêt d’avoir plusieurs sources de données? 
Quelles sont les principales difficultés que l’on peut rencontrer sur le terrain lors de la collecte, et comment y faire face? 
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Ozcan, P., & Eisenhardt, K. M. (2009). Origin of Alliance Portfolios: Entrepreneurs, Network Strategies, and Firm Performance. Academy of Management Journal, 52(2), 246–279. https://doi.org/10.5465/amj.2009.37308021

Thème 3 - L’analyse des données dans une étude de cas multiple
Questions: En quoi consiste l’analyse des données dans une étude de cas multiple? Quelle est la place des théories et des concepts dans l’analyse de données? Comment éviter le risque de circularité? Que veut-on dire par triangulation des données? Est-il possible de dégager une méthode d’analyse des données pour l’étude de cas multiple? 
Eisenhardt, K. M. (2021). What is the Eisenhardt Method, really? Strategic Organization, 19(1), 147–160. https://doi.org/10.1177/1476127020982866
Langley, A., & Abdallah, C. (2011). Templates and turns in qualitative studies of strategy and management. Research Methodology in Strategy and Management, 6, 201–235 (https://www.researchgate.net/publication/235313779_Templates_and_Turns_in_Qualitative_Studies_of_Strategy_and_Management). 
Wright, A. L., Irving, G., & Selvan Thevatas, K. (2021). Professional Values and Managerialist Practices: Values work by nurses in the emergency department. Organization Studies, 42(9), 1435–1456. https://doi.org/10.1177/0170840620950079

Thème 4 - Les fondements épistémologiques de l’étude de cas multiple
Questions: Quelle est la posture du chercheur dans l’étude de cas multiple? Quel rapport entretient-il avec le réel? Comment est produite la connaissance? Peut-on généraliser les résultats d’une étude de cas multiple alors même qu’elle apparaît comme contingente? 
Eisenhardt, K. M. (2021). What is the Eisenhardt Method, really? Strategic Organization, 19(1), 147–160. https://doi.org/10.1177/1476127020982866
Harrison, H., Birks, M., Franklin, R., & Mills, J. (2017). Case Study Research: Foundations and Methodological Orientations. Forum Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research, 18(1). https://doi.org/10.17169/fqs-18.1.2655
Gehman J, Glaser VL, Eisenhardt KM, et al. (2018) Finding Theory–Method Fit: A Comparison of Three Qualitative Approaches to Theory Building. Journal of Management Inquiry 27(3): 284–300. DOI: 10.1177/1056492617706029.

Thème 5 - La validité de l’étude de cas multiple et la montée en théorie
Questions: Quels sont les critères de validité d’une étude de cas multiple? Comment passe-t-on des résultats à l’articulation d’une théorie? Quelle est la portée d’une théorie construite à partir d’une étude de cas multiple? A quelles conditions s’opère la généralisation?  
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