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DOCTORAT SCIENCES DE GESTION   
Année universitaire 2025/2026 

 

 

ALLAM Zaheer  
Mauricien  

 
 00 230 5744 5444 
 Zaheer.Allam@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
An Urban Management framework for actualising the ’15-Minute’ City model in the Global South 
Encadrement : CHABAUD Didier, MORENO Carlos  

Master of Arts (Research) - Political economy - University of Sydney - Australia - 2020 

 

 

ALLION Alexandre  
Française  
 
 06 33 60 20 19 
 alexandre.Allion@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
L’identité pédagogique des établissements d’enseignement supérieur : Être et faire la pédagogie, la 
sociomatérialité d’école de commerce française 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, BERGER-REMY Fabienne (Université Paris-Dauphine) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 

 

 
 

 

ANDERNACK Isabelle  
Française  

 
 06 63 72 54 89 
 Isabelle.Andernack@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
La(les) stratégie(s) discursive(s) des organisations internationales en matière de communication 
financière pour légitimer leur action et obtenir des financements 
Encadrement : DE LA VILLARMOIS Olivier 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2019 

 

 

ARNOUK Élodie  
Française  

 
 07 60 22 44 79 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Les processus de deuil, leviers pour la transformation organisationnelle 
Encadrement : NOEL Florent 

Master 2 – Etudes internationales et Européennes - Université PMF - Grenoble - 2012 
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 AUDIAS Frédéric  
Française  

 
 06 82 81 65 64 
 Frederic.Audias@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Les usages stratégiques du don contre don : Exemple de la planification du temps de travail dans 
un groupe casinotier 
Encadrement : NOEL Florent, SOULEROT Marion 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2020 

 

 

BAKRIM Redouane  
Marocaine  
 
 00212-690-476-467 
 Redouane.Bakrim@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Dysfunctional digital consumers and business sustainability: CSR practices working for their 
misbehaviors on digital media 
Encadrement : SABRI Ouidade, YONGHO HYUN Martin (Université de Rabat) 

Master spécialisé Marketing - Université libre de Bruxelles Solvay Business School - 2017 

 

 

BLANCHARD Marianne  
Française  
 
 06 43 84 01 15 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Contribution des espaces de discussion à un beau management du travail 
Encadrement : ARRAS-DJABI Melia 

Master 2 RH RSE - IAE Paris - 2024 

 

 

BLAZY Marie  
Française  

 
 06 59 86 25 40 
 Marie.Blazy@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Autour du travail temporel : Création des rythmes et réactions au sein d'un écosystème en 
structuration 
Encadrement : CHABAUD Didier, CRISTOFINI Olivier 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 
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BLOND Olivier  
Française  

 
 06 37 73 24 39 
  
 
1ère inscription : 20252/2026 

Sujet de Recherche :  
L’influence des outils cartographiques sur la construction des politiques publiques de lutte contre 
la pollution de l’air 
Encadrement : CHABAUD Didier, MORENO Carlos 

MBA Développement durable & Responsabilité Sociale - Ecole de management Strasbourg - 2013 

 

 

BORTOLUZZI Camille  
Française  

 
 06 43 23 61 90 
 Camille.Bortoluzzi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
L'influence de la personnalité du dirigeant sur les stratégiques d'internationalisation des PME par 
les capacités organisationnelles 
Encadrement : GARAUDEL Pierre 

Master Management marketing - Burgundy Scholl of Business - 2014 

 

 BOURAND Céline  
Française  

 
 06 64 28 89 93 
 Celine.Bourand@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Le rôle des dispositifs de jugement et de socialisation professionnelle sur l’employabilité durable 
Encadrement : NOEL Florent, CORON Clotilde 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2021 

 

 

BREVINION Jean-François  
Française  

 
 06 06 87 53 02 
 Jean-Francois.Brevinion@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Comment naissent, évoluent et se concrétisent les intentions de départ ? Une approche par le 
contrat psychologique et l’employabilité perçue 
Encadrement : NOEL Florent, , GARBE Emmanuelle 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2022 
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BUI Thi Bich Lien  
Vietnamienne  

 
 (+84) 987 708 807 
 Thi-Bich-Lien.Bui@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Enhancing food loss management based on integration among food supply chain members 
Encadrement : GAUTIER Frédéric 

Diplôme inter universitaire - Research in managment - CFVG - 2022 

 

 

CANUDO Maria Arnal  
Espagnole  
 
 (202) - 509 -3145 
 Maria.Arnal-Canudo@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Green Public Procurement 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane, STAROPOLI Carine (Université Rouen Normandie) 

Master international Development policy - Georgetown University - 2020 

 

 

CHALABI Fatima  
Libanaise  

 
 96 170 443 149 
 Fatima.Jabado@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Contemporary issues in Banking & finance 
Encadrement : CABY Jérôme, ZIANE Ydriss  

Master of science in business administration - Beirut arab university - Liban - 2018 

 

 

COMPAGNON Caroline  
Française  
 
 06 81 73 07 20 
 Caroline.Compagnon@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Être un manager à l’ère du travail hybride : Une approche par l’identité et la matérialité 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, TASKIN Laurent (Université catholique de Louvain) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 
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DE CRAENE Marilene  
Française  

 
 06 78 11 62 12 
 Marilene.de-Craene@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Souveraineté managériale, IA et guerre cognitive : jeux de puissance et conquête épistémique face 
aux impérialismes technologiques 
Encadrement : NOEL Florent, COLLOMB Cléo (Université Paris-Saclay) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 

 

 DE SAINT-MARTIN Astrid  
Française  

 
 06 68 73 23 13 
 Astrid.De-Saint-Martin@univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
L’influence de l’actionnariat salarié sur la finance d’entreprise - Trois essais 
Encadrement : CABY Jérôme, AUBERT Nicolas (IAE Aix-Marseille) 

Master de droit économie gestion - Ecole Normale supérieure Paris Saclay - 2016 

 

 

DELANOÉ François-Jérôme  
Française  

 
 06 78 68 97 09 
 Francois-Jerome.Delanoe@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Instrument financier responsable 
Encadrement : DESSERTINE Philippe, BOUTRON Emmanuel (Universtié Paris Nanterre) 

Diplôme de l'institut des hautes finances - IFG - Executive MBA - 2024 

 

 

DIAS Sébastien  
Française  

 
 07 70 26 49 22 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
The hidden side of strategic leadership: Following dynamics at the top of organizations 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 
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 DIEUZE Sèverine  
Française  

 
 06 63 01 01 86 
 Severine.Dieuze@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
L'accompagnement professionnel dans les organisations de grande taille : Un dispositif de gestion 
pour révéler et gérer le paradoxe de l'autonomie contrôlée 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, ZARLOWSKI Philippe (ESCP Business School) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2019 

 

 

DINH Viet Phuong  
Vietnamienne  

 
 84836767967 
 Viet-Phuong.Dinh@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Sustainability application in hospitality industry: the mediating role of value co-creation between 
online reviews related to hotel green practices and international leisure tourist’ satisfaction in 
Hochiminh city, Vietnam 
Encadrement : SABRI Ouidade 

Diplôme inter universitaire - Research in managment - CFVG - 2022 

 

 

DIRAT Delphine  
Française  

 
 06 89 42 60 51 
 Delphine.Dirat@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 20252023 

Sujet de Recherche :  
Les notations de capital naturel : Outil d’évaluation et de comparaison des projets agricoles 
Encadrement : DESSERTINE Philippe 

M2 - Management des entreprises et des organisations - Université Bordeaux 4 - 2010 

 

 

DOAN Thanh Phuong  
Vietnamienne  
 
 (+84) 937 450 793 
 Thanh-Phuong.Doan@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Formal entrepreneurial mentoring programs : A look beyond the dyadic relationships 
Encadrement : CHABAUD Didier, SATTIN Jean-François (Université Paris1) 

Diplôme inter universitaire - Research in managment - CFVG - 2022 
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DOUKOURÉ Maïla  
Française  

 
 06 75 50 95 11 
 Maila.Doukoure@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
(Ré)attachements aux lieux culturels à l’épreuve des controverses : L’art et les manières de tenir le 
lien 
Encadrement : MICHEL Géraldine, ZEITOUN Valérie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 

 

 

DOUMBIA Souleymane  
Ivoirienne  
 
 07 81 23 33 91 
  
 
1ère inscription : 20252025 

Sujet de Recherche :  
Trois essais sur la gouvernance, la réglementation climatique et évaluation économétrique par les 
marchés 
Encadrement : ZIANE Ydriss, Auguste Mpacko Priso (Université Versailles st Quentin)  

Master in Econometrics & applied Statistics - Université d’Orléans - 2017 

 

 

DUVAL Marie  
Française  

 
 06 70 22 85 25 
 Marie-Annick.Duval@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Rôle du discours des marques occidentales entre 2000 et 2020 dans l’émergence de la modernité 
consommatrice de la société chinoise 
Encadrement : MICHEL Géraldine, HEILBRUNN Benoît (ESCP Business School) 

Master in Management & Master of science - EDHEC Lille - 1987 

 

 

ECHINARD-LINDEN Alexandre  
Française  

 
 06 74 92 16 46 
 Alexandre.Echinard-Linden@etu.univ-
paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
L'investissement et l'exploitation des actifs internationaux : Un levier stratégique pour la 
croissance financière des opérateurs d'infrastructures publics et semi-publics en France 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane 

Master DEAMIE & Direction financière - ESCP - 2024 
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EL ATCHI Salma  
Marocaine  

 
 2,1265977686e+11 
 Salma.El-Atchi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Planification opérationnelle et évaluation de la performance en valorisant les échanges 
Encadrement : GAUTIER Frédéric 

Master - Diplôme d'ingénieur - Emines school of industrial Management - 2020 

 

 EL ATTAR Noha  
Egyptienne  
 
 07 89 30 50 95 
 Noha.El-Attar@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Impact of Managers’ negative emotions on justice enactment: does gender make a difference ? 
Encadrement : CORON Clotilde (Universtié Paris Saclay) 

Doctorate of Business administration - Toulouse Business School - 2021 

 

 ELKARNE Karima  
Marocaine  

 
 (+212) 664 529 484 
 Karima.Elkarne@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Les meta-organisations à l'épreuve des crises : Cas d’une association régionale d’agences de 
voyages au Maroc 
Encadrement : RAULET-CROSET Nathalie, , LALLEMAND-STEMPAK Nathalie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2021 

 

 FERRACCI Marc-Aurèle  
Americaine  

 
 15 104 077 557 
 Marc-Aurele.Ferracci@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Tech Disruption in Education and the Stealth Turn to Human Capital Generation: A Comparative 
Study of Higher Education Institutions in France and the United States 
Encadrement : NOEL Florent 

Master of science in social science of the internet - Oxford - Angleterre - 2017 
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 FONSAGRIVES Agathe  
Française  

 
 06 20 31 48 21 
 Agathe.Fonsagrives@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Outils de Talent matching : Quels sont les liens entre les représentations sociales qu’ont les 
concepteurs de leurs solutions et la perception de justice organisationnelle des utilisateurs ? 
Encadrement : CORON Clotilde (Université Paris Saclay) 

Master spécialisé Data protection management - Institut Mines Telecom Business School - Evry - 
2020 

 

 

FONTANA Philippe  
Française  

 
 06 77 32 04 70 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Réforme de la commande publique et de la performance budgétaire 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane, MARTY Frédéric (Université Coté d’Azur) 

Diplôme d’ingénieur – Ecole Nationale Supérieure du Pétrole & des Moteurs (IFP School) - 2013 

 

 GHRIB Hédi  
Française  

 
 07 83 65 08 39 
 Hedi.Ghrib@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
La structuration des réseaux de chaînes d’approvisionnement inversées au sein de l’économie 
circulaire 
Encadrement : GAUTIER Frédéric 

M2 - Formateurs en Sciences Economiques Sociales et en Economie Gestion (FSESG) - Université 
Paris 1 - 2017 

 

 HAERTIG Philippine  
Française  

 
 06 41 84 45 97 
 Philippine.Haertig@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Par-dessous l'utopie, quelles valeurs organisationnelles ? 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, , GARBE Emmanuelle 

M2 Ressources humaines et responsabilité sociale de l'entreprise - IAE Paris - 2021 
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 HAUPTMANN Eléonore  
Française  

 
 06 12 57 66 73 
 Eleonore.Hauptmann@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2019/2020 

Sujet de Recherche :  
L'émergence des nouvelles stratégies d'innovation territoriale à partir de la notion de style : Le cas 
des territoires de faible densité du grand Est 
Encadrement : CHABAUD Didier, , PRATLONG Florent (Université Paris 1) 

Master Marketing & communication - AMU Aix Marseille Université - 2017 

 

 

HOMAI Raina  
Française  

 
 06 61 04 10 99 
 raina.homai@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Être entrepreneur en Polynésie : Une construction identitaire multi-ethnique 
Encadrement : CHABAUD Didier, RADU-LEFEBVRE Miruna (Audencia) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 

 

 

HUBSCHWERLIN Gabriel  
Française  

 
 06 71 48 27 15 
 gabriel.hubschwerlin@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Marketing dans le secteur associatif : Pratiques, tensions et légitimité 
Encadrement : RAULET-CROSET Nathalie, LAPORTE Marie-Eve (Université Paris-Saclay) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 

 

 

KAFANDO Oliver  
Burkinabè  

 
 07 58 92 61 35 
 Wendpanga.Kafando@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Qualité de l'information financière, applicabilité de la règlementation bancaire et principe de 
proportionnalité : Analyse comparative de Bale III en Afrique & en Europe 
Encadrement : LAMARQUE Eric, ALBERT Stéphane 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 
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KAMAL Zineb  
Marocaine  

 
 212 661 239 773 
 zineb.kamal@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
L’impact des marques dans le Métaverse sur les réactions attitudinales des enfants 
Encadrement : MICHEL Géraldine, , LIMA Victor (ESCP Business School) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2022 

 

 

KOUAMÉ Mini Bleou  
Ivoirienne  
 
 07 58 33 76 12 
 Mini-Bleou.Kouame@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Les PPP et le développement des industries 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 

 

 

LE FLOCH Justine  
Française  

 
 06 66 22 00 49 
 Justine.le-Floch1@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Sobriété hydrique et nouveaux partenariats public-privé : D’un modèle centré sur les prix à un 
modèle centré sur la valeur sociale 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane, CRISTOFINI Olivier 

Master of laws - Droit International & sécurité - Glasgow - Ecosse - 2022 

 

 

LE LEANNEC TAHI Hélène  
Française  

 
 06 60 10 49 74 
 Helene.Le-Leannec-Tahi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Artification des marques de luxe par l’utilisation de textes poétiques : Les enjeux relatifs à la 
distanciation induite et ses impacts sur l’attitude des jeunes consommateurs 
Encadrement : MICHEL Géraldine, VEG-SALA Nathalie (Université Paris Nanterre) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2021 
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LEFRANÇOIS Henri-Benoît  
Française  

 
 06 71 65 11 22 
 Henri-Benoit.Lefrancois@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Perception et influence de l'ordre donné sur la prise de risque chez le collaborateur – Etude de cas : 
Le motocycliste de l'Escorte présidentielle 
Encadrement : LAMARQUE Eric, DUGOIN-CLEMENT Christine 

Diplôme universitaire 'Droit Routier' - Université de PAU & des Pays de l’Adour - 2021 

 

 

LEMOINE Carole  
Française  

 
 06 40 97 01 35 
 Carole.Lemoine@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Les dispositifs d’accountability de l’organisation sociale et médico-sociale 
Encadrement : DE LA VILLARMOIS Olivier, SOULEROT Marion  

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2024 

 

 

MACHADO DA MATTA Aline  
Brésilienne  

 
 07 66 33 09 19 
 Aline.Machado-Da-Matta@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Upscaling Smart cities : Theorical & Empirical Insights into the management of digital 
transformation 
Encadrement : CHABAUD Didier, SATTIN Jean-François (Université  Paris 1) 

Master spécialité recherche - Université de Brasilia - 2013 

 

 

MAGASSA Ibrahim  
Française  

 
 06 10 80 09 91 
 Ibrahim.Magassa1@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Prime de Risque, un mythe coûteux freinant les débouchés de marchés aux entreprises Françaises 
en Afrique et qui entame la relance durable de la croissance en France. 
Encadrement : LAMARQUE Eric  

Master ESCP-EAP Audit et finance - ESCP - 2006 
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MAGAUD Senia  
Française  

 
 06 22 30 46 30 
 Senia.Magaud@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Les ressorts d’une prise d’initiative locale, individuelle et collective pour adapter le service aux 
usagers/clients internes. Etude comparative sur la mise en place d’un dispositif de gestion au sein 
de Pôle emploi 
Encadrement : RAULET-CROSET Nathalie, SOULEROT Marion 

Master Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne - 2006 

 

 

MAGER Ludovica  
Italienne  

 
 0039 32 75 20 52 72 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Collaborative Governance for Public Value Creation : How can public managers steer and govern 
collaborative effort ? 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane 

Master international Economic Policy - Science Po - 2021 

 

 

MANSSENS Maëlys  
Française  

 
 06 95 76 15 41 
 Maelys.Manssens@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Jeux d’ombres au sein des organisations et phénomène du bouc émissaire 
Encadrement : NOEL Florent, ARRAS-DJABI Mélia 

M2 en Ressources Humaines et responsabilité sociale de l'entreprise - IAE de Paris - 2024 

 

 

MARX Isabelle  
Française  
 
 06 65 08 08 45 
 Isabelle.Marx@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
La rhétorique du marketing 'responsable' 
Encadrement : MICHEL Géraldine, ZEITOUN Valérie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2021 
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MINIKULU Anthony  
Congolaise  

 
 07 45 66 11 81 
 Anthony.Minikulu-Antwanambel@etu.univ-
paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Les Partenariats public-privé (PPP) dans les systèmes d’approvisionnement en médicaments des 
Pays Post-Conflits 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2024 

 

 MORTEZAEE Mojtaba  
Iranien  

 
 07 53 79 92 80 
 Mojtaba.Mortezaee@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
Effect of impression management on ESG reporting 
Encadrement : ALBERTINI Elisabeth 

Master of research in accounting, auditing & management control - Toulouse School of 
management (TSM) - 2020 

 

 

MOUCHOUX Ronan  
Française  

 
 06 31 33 55 00 
  
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Systèmes d'aide à la décision pour la cybersécurité proactive : Une approche comportementale des 
processus décisionnels adverses 
Encadrement : EYNAUD Philippe, RICHET Jean-Loup 

Master sciences criminelles - CNAM - 2016 

 

 

MOUDNI Loubna  
Française  

 
 06 51 14 98 33 
 Loubna.Moudni@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Marques et hip-hop : Entre développement et dénaturation d'une culture 
Encadrement : MICHEL Géraldine, KORCHIA Michael (KEDGE) 

M2 Marques innovation création - CELSA Sorbonne Université - 2023 
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NGUYEN Phu Tran Duyen  
Vietnamienne  

 
 977253585 
 Tran-Duyen-Phu.Nguyen@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 20200/2023 

Sujet de Recherche :  
The effects of digitalization on gender equality in the workplace 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, CORON Clotilde (Université Paris Saclay) 

Diplôme inter universitaire - Research in managment - CFVG - 2022 

 

 

NOUGANGA Eliette  
Centrafricaine  
 
 07 60 46 42 97 
 Eliette.Nouganga@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
La fabrique de l’écart : Étude du découplage organisationnel dans la prévention des violences 
basées sur le genre dans les organisations du secteur social en France 
Encadrement : ARRAS-DJABI Melia, LALLEMAND-STEMPAK Nathalie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 

 

 

OMAR ELMI Samatar  
Djiboutienne  

 
 (+254) 11 299 3444 
 Samatar.Omar-Elmi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Les PPP et la transformation digitale africaine : Enjeux, leviers & perspectives 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane  

Master économie et développement international - Université de Clermond-Ferrand - 2011 

 

 

OUBIBI Ayoub  
Marocaine  

 
 07 55 01 19 28 
 Ayoub.Oubibi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Modeling and Simulating Personalisation Degrees for Climate Change Prevention Messages: A 
Machine Learning Approach to Investigate Efficacy, Scalability and Ethical Challenges in Social 
Marketing 
Encadrement : SABRI Ouidade 

Diplôme d'ingénieur en ingénierie des données et des connaissances - Ecole des sciences de 
l'information - 2016 
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 OUHDA Hammou  
Française  

 
 06 58 54 22 15 
 Hammou.Ouhda@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
Le rôle du contrat psychologique dans la construction de l’engagement des salariés en contexte 
multi-agents : Cas des consultants des ESN 
Encadrement : SCHMIDT Géraldine, CORON Clotilde (Université Paris Saclay)  

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2019 

 

 

PREBAY Aude  
Française  

 
 06 14 35 28 28 
 aude.prebay@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
La mobilité internationale dans l’enseignement supérieur à l’ère de l’Anthropocène 
Encadrement : EYNAUD Philippe, , LALLEMAND-STEMPAK Nathalie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2024 

 

 QUERY Ludivine  
Française  

 
 06 62 79 43 83 
 Ludivine.Query@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
La fabrique multi-niveaux de l'engagement sociétal des organisations : Regard critique sur les 
contributions du marketing 
Encadrement : RAULET-CROSET Nathalie, LAPORTE Marie-Eve (Université Paris Saclay) 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2021 

 

 

RADI Youness  
Française  

 
 07 83 59 11 83 
 Youness.Radi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription :2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Le ciblage contextuel à l'ère post-cookies : Exploration de l’acceptation et de la performance des 
alternatives basées sur l'IA 
Encadrement : SABRI Ouidade  

Executive MBA - Management Général - Paris 1 Sorbonne Business School - 2023 
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RANDRIAMANANTENA Nils  
Française  

 
 06 12 10 21 33 
 nils.randriamanantena@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2022/2023 

Sujet de Recherche :  
Quelles réponses organisationnelles des organisations publiques face aux crises ? L’influence de 
l’innovation managériale dans la reconstruction de sens et les prises de décisions en situations de 
crise 
Encadrement : RAULET-CROSET Nathalie 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2022 

 

 

REMOND Florentin  
Française  

 
 06 51 07 42 12 
 florentin.remond@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Le prestige pixélisé : Comprendre les perceptions et les interactions des joueurs avec les marques 
de mode haut de gamme dans les jeux vidéo 
Encadrement : MICHEL Géraldine, PECOT Fabien (Toulouse Business School) 

Master spécialisé Management de la mode et du luxe - IFM - 2023 

 

REUTER Iannis  
Française  

 
 06 58 04 81 41 
 Iannis.reuter@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 20252025 

Sujet de Recherche :  
Tarification, incitations et gouvernance dans les services d'eau : Comment concilier efficacité 
économique et objectifs environnementaux ? 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane, Alexandre Mayol (Université de Lille),  

Master Economie internationale & développement - Université Paris Dauphine - 2023 

 

 REVEST Thomas 
Française                                                            
  
 06 68 59 94 43 
 thomasrevest@gmail.com 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Statut : Formation Continue 

Sujet de Recherche :  
La volatilité du Business Model des Marketplaces : Pourquoi le Business Model des Marketplaces 
nécessite régulièrement des pivots ? 
Encadrement : CHABAUD Didier,  PRATLONG Florent (Université Paris 1) 

Master HEC Entrepreneurs - Groupe HEC - 2006  
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SAADÉ Antoine  
Française  

 
 06 08 58 39 23 
 Antoine.Saade@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Le contenu créé par l’intelligence artificielle générative et son impact sur le comportement des 
consommateurs : Une triple analyse empirique 
Encadrement : SABRI Ouidade 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2024 

 

 

SANCHEZ NAVARRO Diego Alfonso  
Colombienne  

 
 06 23 18 83 46 
 Diego-Alfonso.Sanchez@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Bringing proximity into practice : How to scale-up the 15-Minute city through Neighborhood-Based 
Projects 
Encadrement : CHABAUD Didier, MORENO Carlos 

Master’s in Geography : Dynamics of emerging and developing countries - Paris 1 Panthéon-
Sorbonne - 2024 

 

 SHEN Zhiting  
Chinoise  

 
 07 68 56 23 99 
 Zhiting.shen@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2021/2022 

Sujet de Recherche :  
Gestion de fonds de roulement, performance financière et valorisation, le cas des PME en période 
de crise 
Encadrement : ZIANE Ydriss 

Master spécialisé Recherche - ESSEC Business School - 2015 

 

 

SIJILMASSI IDRISSI Adil  
Française  

 
 06 25 02 48 35 
 Adil.Sijilmassi-Idrissi@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2024/2025 

Sujet de Recherche :  
Transparence algorithmique et contrôle utilisateur en E-commerce : Effets sur la confiance, 
l’expérience utilisateur & l'intention d'achat 
Encadrement : SABRI Ouidade 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2025 
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SINGH David  
Française  

 
 06 51 05 53 89 
 David.Randhawa@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
L’usage des Nudges en situation de crise, quelles limites et quels moyens d’en renforcer l’efficacité 
en marketing public ? Étude rétrospective d’usage de Nudges dans la lutte contre la Covid-19 
Encadrement : MICHEL Géraldine, ZEITOUN Valérie 

Master 2 Pro Marketing et pratiques commerciales - Université Paris 1 Pantheon-Sorbonne - 2022 

 

 

SRI SUTAMA Candra  
Française  

 
 07 78 07 29 63 
 Candra.Sri-Sutama@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Shaping a sustainable future: A focus on public-private partnership for accelerating energy 
transition in Indonesia 
Encadrement : SAUSSIER Stéphane 

Master in Business Administration - HEC Paris - 2023 

 

 

SUN Boming  
Chinoise  

 
 06 51 36 98 06 
 Boming.Sun@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
ESG Ratings & Sustainable Finance : Multi-Level Empirical Analyses from Corporations to 
Investment Funds 
Encadrement : CABY Jérôme, ZIANE Ydriss 

Master in International finance - EDHEC Business school - 2025 

 

 

TALANOVA Polina  
Russe  
 
 07 49 05 24 39 
 Polina.Talanova@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2025/2026 

Sujet de Recherche :  
Reconfiguration du goût en contexte contraint : le choc d’exclusion post-2022 
chez les consommateurs de mode russes 
Encadrement : MICHEL Géraldine, AUDREZET Alice (IFM) , GRUEN Adele (Université Paris-Dauphine) 

Master information-communication - Université Paris 2 Panthéon-Assas - 2023 
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THOMANN-GATTI Vanessa  
Française  

 
 06 43 47 28 10 
 Vanessa.Gatti@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2023/2024 

Sujet de Recherche :  
Accréditations et gouvernance de la donnée : mécanismes modérateur et médiateurs de 
l'isomorphisme institutionnel dans les écoles de management 
Encadrement : SABRI Ouidade, CADET Isabelle 

Master 2 Recherche études et théories des organisations - IAE Paris - 2023 

 

 ZHONG Yi  
Chinoise  

 
 06 50 87 92 90 
 Yi.Zhong@etu.univ-paris1.fr 
 
1ère inscription : 2020/2021 

Sujet de Recherche :  
Research on the development of sustainable finance in Asia : An in-depth discussion of the theory 
of sustainable finance based on the national conditions of certain developing countries in Asia 
Encadrement : DESSERTINE Philippe 

MSC Corporate finance - SKEMA Business School Lille - 2019 

 


